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El Plan Operativo Institucional del afio 2017 fue aprobado por Resolucion de Consejo Universitario N°
102-2017-CU v ratificade por Asamblea Universitaria N° 005-2017-AU.

En el primer semestre del afio, se ha tomado como base los informes remitidos por las unidades
otgénicas de la Universidad Nacional del Callao, los cuales han sido consolidado, a fin de determinar
la ejecucidn de las actividades programadas pata el afio fiscal 2017,

El presente documento contiena los principales avances de las actividades y/o logros sleanzados, los
principales problemas presentadas en la ejecucidn de las actividades, las propusstas de fas medidas
correctivas a realizar y/o realizadas por [a Unidad Orgédnica.

Para la elaboracién del presente documenta se ha contado con el apoyo de todas las Facultades y
Oficinas Administrativas, de la Universidad Nacional del Callao, las cuales han tenido come base ia
Diractiva N° 007~ 2016-R “Directiva que Norma la Formulacién, Evaluacién y Ejecucion del Plan
Oparative institucional 2017 de la Universidad Nacional del Callao. £l cual fue aprohado con
Resolucién Rectoral N® 709-2016-R. ciug fue oportunamente difundida a las unidades orgénicas.

Er; este documenioc se refleja los resultados alcanzados en el periode, se identifican los problemas
presentados asi como se determinan las sugerencias para superar los inconvenientes o deficiencias
ohservadas.
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| Marco Legal

e P i
Marmas
E S SR e o S
Ambite Universitario v Ley Universitaria

¥ Estatuto de la Universidag Nacional de|
Callao.

¥" Resolucién de Consgjo Universitario e
102-2017 Y Ratificado Ror  Asambles
Universitaria N°005 -2017-AU.

v Plan Estratégico Institucional N°2017-
2018, Aprobado con Resolucién N° 0pa.
2017 AU,

v ley dal Presupuesto del Sector Plhblico dal
afio 2017 N° 30518,

v Ley N° 28522, Ley de| Sistema  Nacjona|
de Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

¥" Decreto Supremo N° 034-82-pCpy.

v Decreto Legislative N° 1088  Sistema

[ Nacionai de Planeamiento Estratégico,

{ L ¥ Directiva N003-2014 — Cgpian J

Otras Nor'ma;‘ﬁ

MISION

“FORMAR PROFESIONALES GENERANDO v PROMOVIENDO (4 INVESTIGACIGH
CIENTIFICA, TECNOLDGICA Y HUMANISTICA M LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. cony

- CALIDAD, COMPETTIVIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA gt DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL pajs. ”

s
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Objetivos Estratégicos de la Universidad Nacional del Callao 2017 - 2019

Los ohjetivos estratégicos institucionales identificados para la Universidad Nacional del Callao han sido
identiflcados considerando los tres principales roles de fa universidad, el de formacién profesional de
calidad, &i de investigacién formativa y cientffica y el de responsabilidad soclal universitaria; estos roles
unidos al componente de gestidn universitaria, dan origen a [os objetivos sstratégicos de la UNAC para el
perioda 2017-2019, segtn se detallan en la sigufente tabla.

filietives Estratdgicos institucionzles

f
CODIGO |

OBIETIVO ESTRATEGICO

INDICADORES

Mejorar la calidad de fa

- Porcentaje de estudiantes que culminan sus estudios de

OEil formacién  profesional  de manera oportuna
estudiantes universitarios. - Nivel de satisfaccién de estudiantes de pre y posgrado
Fortalecer la  investigacion
O formativa, cientffica, | - Tasa de investigaciones publicadas en revistas indexadas
hurnanistica e innovacidn de la | por cada 100 docentes
comunidad universitaria.
Promover fa responsabilidad oo S
) ' 3P ; - Tasa de crecimiento de beneficiarios de los proyectos de
OE3 lsociel en la comunidad G " : -
RN responsabilidad social universitaria
universitaria.
Promover una gastian
OEl4 institucional moaderna | - Indice de la efectividad de la gestidn Institucional
transparente en la UNAC,

Objetivo Estratégico 1, estd relacionado al servicio de formacién académica, el cual comprende un
conjunto de modelos y sistemas académicos unlversitarios, con lo cual se propone una mejora en la
calidad de la farmacion profesional de los estudiantes.

Objetivo Estratégico 2, se enfoca a la funcion de generacién y actualizacién del conocimiento que tiene
ia universidad; por ello, se prioriza la investigacion y su difusidn en todos los niveles, Finalmente,

Objetivo Estratégico 3, propone replantear el compromiso de la universidad con el bienestar de ia
comunidad universitaria, ja sociedad en su conjunto y e} desarrollo sostenible..
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considerando ef
acciones estratégicas son preductos {
llegar a un resultado, plasmado en los

enfeque
bienes o servicios) que
ohjetivas estratégicos.

valor péblico, por lo que cada una de estag
se oforgan a un usuario con [a finalidad de

Actiones Esq a2 dgicas Institueionalae
i L . rilia 2 FESHIT .
E OBJET.N;O ACCIONES ESTRATEGICAS | INDICADORES |
EST MFQM N R SR
AEILL Curriculo de estudios

actualizade para
universitarios,

AEI1.2,
fortalecimianto

CEll. Mejorar I3 J
calidad de |5
formacidn
profesional
estudiantes

{ Universitarios,

AEIL3. Servicio

de asistencia

estudiantes unive

AEl1.4.
formacién

internacional.

AE[1.5,
acterde a norm
j de calidad para |3
universitaria.

AEI2.1. Institutos
centros ¥
investigacién
fortalecidos

Unij idad,
OEI2. Fortalecer |—nVersi L

la investigacién

Programa

competencias integrales para
docentes universitarios,

académico, de biensstar v
sacial

Carreras

acreditadas a nivel nacional e

Infraestructura de

———
— e

redes
especializada

- Porcentaje de curriculos de actuallzados

- Porcentaje  de docentes actualizados
tematica de acuerdo a sy especialidad.

- Porcentaje de docentes con grado de doctor o

magister

estudiantes

da
de

an

- Porcentaje de estudiantes universitarios que
reciben el apoyo académico.,
- Porcentaje de estudiantes
reciben el servicio de bien

social.
e

~ Porcentaje de
acreditacidn nac
- Porcentaje de

acreditacidn
SR

de apoyo

universitarios que
estar y asistencia

—
tarreras  profesionalas
lonal e internacional.

programas de Posgrado con
nacional e internacional,

para
rsitarios,

de
profesional

con

- Porcentaje da infraestr
fas condiciones bésica
SUNEDU,

uctura que cumple con
s de calidad segin [z

as técnicas
comunidad !
I

; unidades, |
de

- Ndmero de centros de Investigacién
implernantados,

- Porcentaje de docentes investigadores
registrados en e REGINA.

——

en la

Rrmatis AEI2,2. Programa de
a . . "
e ! Capacitacidn  de manera | - Porcentaje de docentes Capacitados en
cientifica : . R, -
e permanents a los docentes, Investigacion e innovacién,

humanistica o - i

. .. de Investigacidn e

| AOovacion de fa innovacidn

' cemunidad ———— e T TTTT—

universitaris o : s 3 oz !
AEIZ.3. Produccion de | - Nimero de publicaciones especializadas |
conocimiento  difundido v reatizadas o Premovidas por[a Uhiversidad.
publicado an revistas | - Ndmero de investigaciones presentadas en
e.pecializadas en beneficio eventos nacionalesefnternacs’onaias.

de la sociedad,

OEI3. Promover T
Progra

la AEIZ1,
responsabilidad | extensign unive
ceion soc

social _en  la|proyece

Lo

fal

- Ntmero de proyectos aj
}_ fondos concursables.
205 CONCUTSaDies.

ecutzdos mediante

R

mas g2 | - Porcentaje de estudiantes que Participan en
rsitaria =y los proyectos da extensidn universitaria, J
3 m H s

Qe manera| - Porcentaje de docentes que participan an los
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[ OBIETIVO

ESTRATEGICO ACCIONES ESTRA‘I_’E?ECAS INDICADORES
comunidad permanente para la proyectos de exiension universitaria.
universitaria. sociedad.
- Niymero de proyectos de responsahiiidad
RELS: Programas o | ;T)T‘f;:tr:‘:erds;t:;iéntes ue participan en los
responsabilidad social ) qe e pen 8

implementados en beneficio
de la sociedad.

proyectos de social
universitaria.

- Tasa de estudiantes que participan en los
proyectos  de  rasponsabilidad  social

upiversitarfa por cada 1000 estudiantes,

responsabilidad

OEl4, Promover
una gestion
institucional
moderna
transparente en
la UNAC

AE4 1. Implementar
convenios de cooperacién a
nivel nacional e internacional
para la universidad,

~ Porcentaje de convenios de cooperacién
vigentes y ejecutados.

AEl4,2,  Implementar la
Gestién por Procesos en la
UNAC.

- Porcentaje de procesos imp}emantadcs con
TICs.

AEl4.3. Mejorar fa| - Porcentaje de solicitud de cambios y mejoras
infraestructura y atendidas.
aguipamianto de las| - Porcentaje de proyectos ejecutados.
dependencias de la UNAC.

- Porcentaje de componentes cumplidos en el
AEl4.4, Lograr el marco de las condiciones bdsicas de calidad

Licenciamiento de la UNAC
ante la SUNEDU.

para el licenciamiento establecido
SUNEDU.
- Porcentaje de implementacion del sistema de

gestidn de calidad.

por

[ro—

et
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METOBROLOGEA:
PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE poR RESULTADOS
“FORMACION UNIVERSITARIA Dg PREGRADO EN £L ARO 20177

La Direccidn Nacional de Presupuesto Pablico - DMPP de] Ministerio de Economia y Finanzas para 2l afio
2017, el Programa Presupuestal can enfoque por Resultades,

Et Ministerio de =conomfa y Finanzas busca obtener cormo Resultado Final de la implementacién de este
Programa, la Mejora de ia Produetividad y Competitividad del Pals, obteniendo como resultado
espacifico la suficiente ¥ adecuada formacién profasional en ef pregrado, con la prestacion de servicio
de ensefianza a través del dictado de clases bajo Ia modalidad presencial, lo cual se hy establacido
teniendo como marco de referencia Jos tineamientos tontemplados en ef Plan # Perd hacla ef 2031 #
elaborado por CEPLAN en coordinacién con fos distintos Sectores, para cuyo efecto se hz establecide [a
entrega de productos €omo parte de [g # Formacidn Universitaria del Pregrado, #
Que son pars el afio 2017:

Producto 1:

Docentes con Adscuadas Comnpetencias.

Productp 2:

Pregramas Cy rriculares Adecuados,

Producto 3:

Servicios Adacuados de Apoyo ai Estudiania,

Producto 4,

Infraestructura y Equipamiento Adecuados.

Producto 5:

Acciones de Contro| v Auditoria,
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PROGRAMA PRESUPUESTAL CON TNFGQUE A RESULTADOS

G066: FORMACION UNIVERSITARTA DE PREGRADO.
BOOB854: Acreditacidn de Carreras Profesionales
BOOBESS: Fortalecinients Institucional de lus Universidades.
3000784 . DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS
BO05856: Seleccién de Docente.
BO05R57: Ejercicle de la Docencia Universitaria.
BOUN858: Bvaluacién de Docentes
5005859 Capacitacion Docente,
3000785 PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS
BOOS860: Gestitn Curricular
5005861: Fomento de la Investigacién Formativa.
3000786: SERVICIOS ADECUADOS DE APOYD AL ESUDIANTE
50058621 Apoys Académico
50058643: Bienestar y Asistencia Social.
5008864 Servicios Cducacionales Complementarios

3000787 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS

5005694: Mantenimiente Reposicién y Operacion.

ALCTONES  CENTRALES
5CO0003 Gestidn Adminiztrativa
5000004 Acciones de Control y Auditoria
ALGNACTONES PRESUPUESTARIA QUE NG RESULTAN EN PRODUCTO (APNOP

5000051 Obligaciones Frovisicnales.
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PROGRAMA PRESUPUESTAL PARAEL AND 2017

&l presupuesta para el afio 2017 de la Universidad N
distribuido de acuerdo a las siguientes actividades:

Meta y Monto Efecutado en el Primar Semestre

1

Programa 0066

Producto 3000001

Actividad 5005854

Funcién 022

Divisidn Funcional 048

Grupo Funciona 0109

Finalidad 0188101

Unidad de Medida

Meta

Monto de Presupuestado {PIA)
(P}

Meta ejecutada 1er semeastre
Monto sjecutadeo ler semestre

% Avance

2

Programa 0066

Productoe 3000001

Actividad 5005855

Funcion 022

Bivisidn Funcional 043

Grupo Funcional 0109

Finatidad 0188102

Unidad de Meadijda

Meta

Monte Presupuestado {(PiA)
{PIM)

Meta ejecutada 1er semestre
Monte ejecutado lar semestre

3
Programa o066
Producte 3000784
Actividad 50058585
Funcidn 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional Qlog
Finalidad 0188103
Unidad de Medida
Meta
Norto Presupuestado {PlA)

(PN}

Meta ejaoutada ler semastre
Wonto sjecutado 1ar semastre
Avance .

a

Programa Coe6

e o e,
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o e

acional def Callao es de: S/. 83'431,538 sofes

Formacidn Universitaria de Pregrado
Acciones comunes

Acreditacidn de carreras profesionaies
Educacién

Educacién Superior

Educaciér Superior Universitaria
Acreditacidn de carreras profesionalas
Carreras profesionales

10

5/. 2'580,000

S/, 661,803

1

5/. 1,380
0.21%.

Formacién Universitaria de Pregrado
Acclones comunes

Fortalecimiento institucional
Educacién

Educacidn Superior

Educacion Superior Universitaria
Fortalecimlento Institucional de las Universidades
Personas

620

S/. 350,000

5/t 300,000

620

S/. 000000

Formacion Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas competencias
Seleccidn Docente

Educacidn

Educacidn Superior

Educacion Superior Universitaria
Selaccién Docente

Docentes

620

S/. 500,c00

500 270,000

520

5/.0.00

2.6%

Formacién Univarsite ria ce Pregrade




Producto 3000784

Actividad 5005857

Funcion 022

Divisidn Funcional 048

Grupo Funcional 0109

Finalidad 0188104

Unidad de Medida

Meta

Monto Presupusstade  (PIA)
(Pim)

Meta ejecutada ler semestre
Monte ejecutado ler semestre :

5

Programa 0066
Producto 3000784
Actividad 5005858
Funcion 022
Division Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0188105
Unidad de Medida

Vieta

Monto Presupuestado  [PIA}

(PIM) :
Meta ejecutada ler semestre :
Monto ejecutado ler semeslre

6

Programa Qase
Producto 3000784
Actividad 5005859
Funcién 022
Division Funcional 048
Grupo Funcional 0108
Finalidad 0188106
Unidad de Medida

Wata

Monto Presupuestado  {PIA)

{PiMv1)
Mata ejecutada lar semestre
Marnto ejecutado ler semestre

Avance

7

Programa 00&6
Producto 3000735
Actividad 5005860
Funcicén 022
Sivisian Funcional 048
Srupo Funcional 0109
Finalidac 0188107
Unidad de Medida

Veata

Yionts ivesupuestade (PIA)

{PiM)
vote alzcutada lersemaestre
Janio cincuindo ler semesire

OFICIE, DE PLAY TISASION — LidIDAD DE PLANFATETO

Docentes con adecuadas competencias
Ejercicio de la Docenclz universitaria
Educacion

Educacidn Superior

Educacion Superior Universitaria
Ejercicio de la Docencia Universitaria
Docentes

620

s/. 45,745,418.00

S/. 47,534,837.00

620

S/ 22.915,812.00

Farmacion Universitaria de Pregrado
Docentes con adecuadas competencias
Evaluacidn de Docentes

Educacién

Educacién Superior

Educacidon Superior Universitaria
Fvaluacidn de Docentes

Docentes

620

s/. 450,000

S/. 300,000

620

/. 00,000

Farmacion Universitaria de Pregrado
Docantes con adecuadas competencias
Capacitacion de Docentes

Educacién

Educacidn Superior

Educacién Superior Universitaria
Capacitacidn de Docentes

Docentes

300

5/. 350,000

S/, 160,000

120

5/.55,357.40

34.60%

Formacion Universitaria de Pregrade
Programzs Curriculzres adecuados
Gestidn Curricular

Educacidn

Educacion Superior

Educacion Superior Universiiaria
Gestién Curricular

Carreras Frofesionales

17

250,600

143,520

[0}

200040



8

Programa Q0s6
Producta 3000785
Actividad 5005861
Funcion 022
Divisian Funclonaf 048
Grupo Funciona) 0109
Finalidad 0188108
Unidad de Medida
Meta
Monto Presupuestado (PIA)
{Pln)

Meta ejecutada ler semestra
Monto elecutado 1er semestra

Avance

g

Programa 0066
Producto 3000786
Actividad 5005862
Funeién Ga22
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finatidad 0188109
Unidad de Medida

Mety

Montg Presupuestado (PIA}

{PIn)
Meta gjscutady ler semestre
Monto ejecutado 1er semestre

10
Programa 0066
Producto 3000786
Actividad 5005863
Funclén 022
Divisién Funcionai 048
Grupo Funcional 0108
Finalidad 0188110
Unidad de Meadida

Aeta
Monto Presupusstadc {PIA)

(Piv1)
Metz ejecutads lar semestre
Monto efecutado 1ar semestre

Avance

11

Programa 0066
Producte 3000786
Actividad " 5005864
Furcion 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funciong| 0108
Finalidad 0188111

e de st et dmaiAerovane s L -
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Formacién Universita ria de Pregrado
Programas Curriculares adecuados
Fornento de I3 Investigacidn Formativa
Educacisn

Educacidn Superior

Educacisn Superior Universitaria
Fomento de [ investigacion Fermativa
Investigazidn

180

$/. 980,000

5/. 980,000

180

5/:478,995.31

48.98%

Formacién Universitarla de Pregrado
Servitio adecuados de Apeyo g| Estudiants
Apoyo Académico

Educacisn

Educacién Superior

Educacidn Superior Universitaria
Apoyo Académico

Estudiantes

4000

5/ 250,000

§/: 210,000

2000

Q000

Formacign Universitaria de Pregradao
Servicio adecuados de Apoyo al Estudianta
Bienestar y Asiste ncia Sacial
Educacién

Educacion Superior

Educacidn Superior Universitaria
Bienestary Asistencia Sacia]
Estudiantes

4000

S/. 3,050,000

S/. 2,987,584

2000

S/. 178,559 58

5.98%

Farmacidn U niversitaria de Pregrado
Servicio adecuados de Apoyo ai Estudiante
Servizio Educarionales Complemantariog
Educ izén

Educacign Superiog

Educscidn Sug=arior Universitaria

Servicios Cducacionglag comulemantarios




Unidad de Medida
Meta

Monto Presupuestado  (PIA}
(Pt}
Meta ejzcutada ler semestre
Monto ejecutado ler semestre

Avance

iz

Programsa 0066

Producto 3000757

Actividad 5005894

Funcidn 022

Divisién Funcional 048

Grupo Funcional 0109

Finalidad 0188246

Unidad de Medida

Meta

Monto Presupuesiado  {P1A)
{Pitvi)

Meta ejecutada ler semestre
Monto ejecutado ler semestre
Avance

ACCIDONES CENTRALES
13
Programa 2001
Producto 3999999
Actividad 5000003
Funcién 022
Divisidnh Funcional 008
Grupo Funcional 0012
Finalidad 0008
Unidad de Medida
Meta
Meta Presupuestada (PIA)

(PIvI)

Meta ejecutada ler sarnestre
Monto ejecutado ler semestre

4
Prograima 9001
Producto 35959589
Actividad 5000006
Funcién 022
Divisian Funcional 006
Grupa Funcional 001z
Finalidad 0008
Uridad de Medids
Meta _
Meta Prasupuastada (PIA)

(PIM)

Meta ejecutada lar sernestre
Vonto ejecutado lar semestre
Avznca

nm - v e A -
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Mo

Estudiantes
3000

5/. 4,500, 000.00
5/: 1,896, 000.00
1500
5/.391,336.81
20.63%

Formacién Universitaria de Pregrado
Infraestructura y equipamiento adecuados
Mantenimiento Reposicidn y Operacion

Educacion
Educacidén Superior
Fducacidn Superior Universitaria

Mantenimiento Reposicion y Operacicn

Unidad

;2

$/. 400,000
5/.7,612,406
=]
5/.168,736.64
2.22%

Acciones Centrales

Sin Producto

Gestidn Administrativa
Educacion

Gestién

Gastidn Administrativa
Asascramiento y apoyo
Acciones

4

S/. 20, 349,000

S/. 21, 012,388

1
Sf. 7,222,867.13

Acciones Centialas

Sin Producto

Acciones de Control y Auditoria
Educacion

Gesticn

Controi interno

Accién v Control

Acciones

65 . -
S/, 158,120

5/. 208,200

3

5/ 5,820

2.20%



15

Programa 900z
Producso 3998999
Actividad 5000997,
Funeidn 024 i
Divisidn Funcionaf 052 :
Srupo Funcional 0116
Finalidad 01153
Unidad de Medids
Mets
Meta presupuestada {FIA)
{Fin)

Meta ejecutads der semestre
Monta ejecutado 1ar semestra

Avance
16
Programa 8001
Producto 2001621
Actividad 6000046
Funcién 022
Divisién Funciona] 004
Grupe Funcional 0005
Finalidad 0000708 3
Unidad de Medidx :
Meta :
Meta presupuestads {Pi1A)

{PIM)

Meta siecutada 1e¢ semastre
Monto ejecutado ler semestre

Avance i
Programa 3002
Producto 39899999
Actividad 5004317
Funcién 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcional 102
Finalidad C106975
Unidad de Madida
Veta
Meta presupuestada (Pia)
(Piv)

Meta cjecutads 1ar semestre
Monto siecutade ler semestrs ;
Avance ’ ;

Programa 2002

M o
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Asignacién Presupuestatas que no Resultan
En producto.

Sin Producto
Obligaciones Provisio nales
Previsidn Saocial

Previsién Sosia)

Sistema de Pensiones
Pagd de pensiones
Atencionas

i2

5/. 3,439,000

§/. 3,495,750

g6

1,289,740.67

37.18%

Estudio de Parfiles

Estudio de Perfilag
Educacidn

Elaboracitn de Estudios
Estudios
&

401,400

2

11,400
2.84%

Asignacidn Presupuestales que no Resultan
En products,

Sin Producto

Modelo de Intervencion Para Iz orientacisn ¥
Asistencia tdcnlea para e!autoempleo
Educacién

Educacisn Superiar

Educacién Superior Univarsitaria

Madelo de Intervencidn para ig orlentacion,
Capacitacién Y asistencia tdchics para el autg
Empiec,

Informe

2

5/, 00

§/. 334,553 Fope-
§/: 208,465 58 s
62,61 %

Asignacidn Presupuestaing Gue no Rasultan
In producto,



Iroducto 3808989

Actlvidad 5004317
Funcion 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalicad 0106975

Unidad de Medida

Meta

Meta presupuestada (PLA)
{PiML}

Weta ejecutada ler semestre

Monto eiecutado ler semesire

Avance

Programa 9002
Producto 3599999
Actividad 5005285
Funcion : 022
Divisidn Funcional 048
Grupo Funcional 0109
Finalidad 0138052

Unidad de Medida

etz

Meta presupuestada {PIA)
{PIMI)

Meta ejacutada ler semestre

Monto ejecutado ler semestre

Avance

Prograrma 5002
Producto 3995559
Actividad 5003195
Funcion 022
Divisidn Funcional 048
Gruao Funciorial 0108
Finalidad Q012088
Unidad de Medida
Meta
fvieta prasupuestada {P1A)
(PIM)

Mats ejecutzda ler semaestre
vionto ejecutado ler samastra
Avance

E g bt A g e AL
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Sin Producto

Modelo de Intervencion para la orientacién y
Asistencia téenica para el autoempieo
Educacion

Educacidn Superior

Educacidn Superior Universitaria

Modelo de Intervencién para la orientacidn,
Capacitacién y asistencia téenica para el auto
Emplec.

Beneficiario

400

5/.00

8/. 14,429,991

150

S/ 497,887.62

34.82 %

Asignacién Presupuestales que no Resultan

En producto.

Sin Producto

Apoyo a proyectos de [nvestigacion Formativa en
Universidades.

Educacion

Educacion Superior

Fducacidr: Superior Universitaria

Apovo a proyectos de Investigacién Formativa
En Universidades.

Proyecto

1

o

S/.128,734

1

5/.59,567.56

48.27 %

Asignacion Presupuestales gue no Resultan
En producto.

Sin Producio

incorparacién de nuevos estudiantes de acusrdo al
Perfil del Ingresante

Universidades.

Educacion

Educacion Superior

Fduczcion Supericr Universitaria
Fortalecimiento de Capacidades.

Alumnos

3,090

0

§/. 151,563

1,479

§/:0 -

0%



Programa 8002 :
Producto 3998959
Actividad 5000535
Funcign 022
Divisién Funcional 048
Grupo Funcionat 0108
Finalidad 0034418
Unidad de Medida
Meta
Meta presupuestada (PtA)
{(PiM)

Meta ejecutada 1er semestre
Monto ejecutado 1er se mestre

Avance

Programa S002

Producto 3999599

Actividad 5000408

Funcién 022

Divisidn Funcional - 048

Grupo Funcional 01098

Finalidad 0000070

Unidad de Medida

Meta :

Meta presupuestada (PIA) g
(PIM) :

Meta ejecutada 1er semastre
Monto ejecutado ler semestre

Avance

Programa D066

Producto 3000797

Actividad 5005894

Funcidn 022

Divisién Furicignal 048

Grupo Funcional 0109

Finalidad 0188245

Unidad de Medids

Meta

Meta presupuestada (P1A)
{PIn)

Meta ejecutada 1ar semestre
Monto ejecutado 1er semestre
Avance

Progirama 0066 :
Producto 3000001, ¢
Actividad 5000276 !
Funcién (22 3
Divisidn Funcional 018

Grupo Funcional 0109

Finalidad 0047173

Unidad de Medida

T i i e b b oAb s s oty .
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Asignacién Presupuestates qua no Resultan
En producto.

Sin Producto

Capacitacidon laboral Juvernil,
Educacidn

Educacién Superior

Educacién Superior Universitaria
Apovo = la Educacidn Técnica,
Beneficiario

225

0

S/ 418,250

100

S/:0

0%

Asignhacidn Presupuestales que no Resultan
En proeducto.

Sin Producto

Cepacitacion laboral Juvenil,
Educacion

Educacion Superior

Educacion Superior Universitaria
Administracitn General,
Atenclones

242

c

5/.633,280

80.

5/:0

0%

Mantenimients, Reposicidn y Operacion
Educacidn

Educacion Superior

Educacién Superior Universitaria
Mantenimiente, Reposicion y Operacién
Atenciones

4,

Q

S/.2,463,915

2

/00

0%

/ ':33':\‘
Gestidn del Programa e
Educacidn g
Educacién Superior ¥
Educacidn Superior Universitaria
Gestidn del Pregroma Oay

Accinnas



.

Meta : 10.

Meta presupuestada (P1A) % o]
(I} - $/.232,500
Meta ejecutada ler semestre ; 2.
Monto ejecutado ler semestre 5/:0
Avance ; 0%
Programa 0066
Producto 2378084
Actividad 4000069 Mejoramiento de Redes Eléctricas Secundarias
Funcidn 022 Educacion
Divisidn Funcional 048 Educacion Superior
Grupo Funclonal 0109 Educacidn Superior Universitaria
Finalidad 0188246 : Mantenimiento, reposicidn y Operacion
Unidad de Medida i Obra
Meta i 1
Meta presupuestada {P1A) : 0
(Piv1) : 5/.1,310,626
Meta ejecutada ler semestre ; 2.
Monto ejecutado ler semestre 5/:0
Avance i 0%

Asignaciones Presupuestales que Mo Resultan en Producto: 5/. 3’438,000 riuevos soles,

Taotal del Programa Prasupuestal

Formacién Universitaria de Pregrado 59°485,418
Bcciones Centrales 207507,120
Asigraciones Presupuestales que o resultan en producto 37439,000

Presupuesto para el afio 2017 5/.83°431,538 nuevos soles.

Presupuesto Ejecutado al 30 de junio 2017 fue de: §/. 33, 498,127.30 con un avance de
35.16%.

Resumen de fa Ejecucion presupuestal

Resumen PIA PIvi T rotal Devengadcsﬂ 1" Avance %
Total Fuente 1 41 285,000.00 49,819,885.00 19,244,523.12 38.63
Total Fuente 2 41,658,809.00 42,658,809.00 13,486,583.42 31.62
Total Fuente 4 0.00 2,309,528.00 767,020.76 33.21
Total fuente 5 487,729.00 487,725.00 0.00 0.00
Totai 83,431,538.00 95,275,955.00 33,498,127.30 35.16
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017
POR CATEGORIA DEL GASTO (EN SOLES)

Sector 19; Fducacién

Pliego 529: Universidad Nacional del Callao
Efecutora: 001 Universidad Nacional del Cajlap

__CATEGORIA DEL &/ \ DEL GASTO _ {En Sl Soles) _"—"-}T“f‘_,
# 05 Gastos de Corrientes 80,693,120. 36.71
® D06 Gasto de Capital | 2,738,418, 3.29
. B T s
L tom 9431598, | 10000

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elabarado: Unidad de Planeamiento

Presupuesto Ejecutado af Primer Semestre 2017.

___CATEGORIA ADELGASTO [ T iEn _{En Soles)

o 05 Gastos de Corrientes {‘ 33,293,161.31

¢ (06 Gasto de Capital
et —] 204,965. . 204,965.99
i — JOTAL TOTAL 33 498 127.30

Fuenze: Unidad de Presupuesto
Elaborade: Unidad de Planeamiento
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA 2017 POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO {EN
SOLES)

Sector 10: Educacién
Pliego 529: Universidad Nacional del Callao
Ejecutora: 001 Universidad Naclonal del Callao

o o S S Sh s st st s A MRS e
= Recursos Orfinarios o 41,285,000 49.48
o Recursos Directamente ' 41,658,809 49.93
Recaudados
o Recursos Determinados 487,729 6.59
T ToTAL 83,431,538 100.00%
. * |

Fuente: Unidad de Presupuesto
Elaborado: Unidad de Planeamiento

Presupuesto Ejecutado al ler Semestre

e Recursos Ordinarios 19°244,609.82 57.44

e Recursos Directamente

Recaudados 137486,583.42 40.26
o Recursos Determinados 767,020.76 2.30
o TvoraL” VU 3349821400 | 100%

e
o
o
)

NP |

" Fuente: Unidad de Presupuesto
Elahorado: Unidad de Planeamiento

En el primer semestre del afio 2017 estd marcado por los siguientes hechos relevantes para el
desarrollo de las actividades de la Universidad Nacional del Caliao.

§, EJECUCION PRESUPUESTAL

%,
"o

% Mediante fa Ley N® 30518 se ha aprobade el Presupuesto del Sector Plblico correspondiente al afio
Eiscal 2017, a nivel de Unidad Ejecutora para efectos de operatividad fa gestion presupuestaria de
conformidad con lo sefalado en el Art. 23° de ta Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Ley
28411, Que los Articulos 1° y 2° de la citada norma, aprueban ei presupueste de Gastos del Sector
pablico y los Recurses que lo financizn, asignandoles al Pliego 52%: Universidad Nacional del Callao la
suma de $/.83°431,538 nuevos soles a toda fuente de financiamiento.
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Evaluacién Semestral

Resumen de fngresos 5 . . _
{_‘rcm.t FUENTE j BA PIbA ] EIECUCION EJEC/PIA EIEC/. )
TOTAL POR FUENTE 472,146,538 44,456,066 21,453,946,21 - -
Recursos Directamente
| Recaudados 41,658,809 41,658,800 17,334,558.46 42 42
Donaciones y Transferencias 0 2,309,528 1,876,458 49 0 86
Sehedibeiaiimilcilh ML A e
Recursas Determinados 487,729 487,728 2,142,929,28 439 439
CATEGORIA GENERICA DE PIA Pivi EIECUCION EIEC./PIA EIEC/,
B | L .
¥ |
TOTAL DE INGRESOS 42,146,538 44,455,066 21,458,946.21 o [¢]
o s e g i
3. VENTA DE BIENES ¥
SERVICIOS v DERECHDS 41,658,809 41,658,808 14,264,680.26 Q 0
ADMINISTRATIVOS
1 Venta de Blenes 0 T o 25,759.00 0 0
2 Derechos 1% Tasas 15,838,301 19,838,301 9‘,804,240_.28 49 49
Administrativos - _
3. Venta de Serviclos 21,820,508 21,820,508 4434 680,58 20 20
4 DONACIONES Y 487,729 1,238,532 632,715,284 0 0
TRANSFERENCIAS
1. Danaclones vy | 487,729 1238,532 632,715.84 130 51
Transferencias Corrientas
5 OTROS INGRESOS 4] 0O 76,547.52 Q fe]
1 Rentas de Ia propledad Q o} 76,547.52 (o] 0
P————
2, SALDOS DE BALANCE o 1,558,725 6,480,002,59 c
1 Saldo de Balance 0 1,558,725 6,480,002.59 0

La In_f;:rrmacién mostrada ha sido obtenida del SIAF ~SP, con fecha de corte 19 de Julio del 2017,

Resumen de Egresos

[ TOTAL “FUEnTE pE'T AT Wim Y EECOCION | BEV/mA ']"' PEV/PIM 1 Fiazpia” |
_FINANCIAMIENTO o o !
TOTAL POR FUENTES 83,431,538 89,694,424 | 33,498,214.00 o o o
IRecursos Ordinarlas | 41,285,000 45,238,358 19,244,609,82 47 43 110 |
2 Recursos 41,658,805 41,658,809 13,486,583.42 az 32 100
Directarmente
Recaudados
4 Donaciones y a 2,308,528 767,020.76 0 33 T
‘ Transferencias |
5 Recursos 487,729 487,728 8] 00 0 e]
Determinados . )
CATEEGORIA PIA | PIM EMECUCION HECPA o BEC/PIME | Piay
| _GENERICA DE GASTOS i i o Pla |
| _ TOTAL DE EGRESOS 83,431,538 89694,424 33,498,214.00 f; G o (4] 7
1.GASTD NO 80,192,538 86,398,664 32,189,653.65
FINANCIERD N3
PREVISIONAL |
1 Personal y 38,8G7,000 42,734,984 22,205,779.25 57 52 110 T
Gtligaciones Sociales
2 Pensiones y otras 200,000 200,000 1,180.32 1 1 19 |
prestaclones socjales L
3 Bienes y Servicios 36,367,120 ] 36761,681 2019421 47 25 25 101,
l 5 Otros Gastos 2,080,000 2,477,221 768,306.61 37 a1 119
6 Adquisicienes de (2,?38,418 4224,778 204,955,989 7 5 i 154
activos ne Financieros
—_— . ——— —_—
3. GASTD PREVISIONAL 3,2_5:&3( o e _'::52_9_.‘735?60 1,298,560,35 ﬁ_ﬁp__u_ 0 i ] ]
2 Pensiones y Otras 3,235,000 3,295,760 1,298,560.35 40 39 i02 |
Prastaci_ones Sociales

I ; o S——
La informacidn mostrada ha sido obtenida del SIAF ~SP, con fecha de Corte el 12 de jutic def 2017
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ingresos

s} Logros obtenidos

Venta de Rienses

£ En este rubro se eaptd §/. 25,759.00 por venta de productos en la panaderfa del Insiftuto de especializacién en
Agroindustria, sntre otros. Dichos ingresos no fueran previstos en el presupuesto inicial. Al relacionar la ejecucidn
de ingrescs con ef PIA y PiM muestrs un indicador de eficacia de 20 respectivamente.

Daracho y Tasas Administrativas

% En este rubro al relacionar la ejecucidn del PIA y PiMi, muestia un indicador de eficacia de 49 respectivemente.
Dichos ingresos provienen de 'a matricula de los slumnos de {a Sede Central y filial cafiete, asi como los ingresos
por doctorados, maestrfas, propedéuticos y cursos de especializacion a nivel de Posgrada.

Venta de Servicios

“% Los recursos captados por servicios, se generan a través del centro pre Universitario, ingresos de admisicn,
centro de idlomas de fa UNAC, al relacionar la ejecucion de ingresos con el PIA y PIV muestra un indicador de 20
respectivamente,

Donaciones ¥ Transferencias carrientes

o Al primer semestre del 2017, en este rubro al relacionar iz ejecucién con el PIA muestra un indicador de eficacia
de 130 v al relacionar la ejecucion con el PiM, muestra un indicador de eficacla de 51, proveniente de los
convenios especificos da jévenes productivos, impuisa, inndvate,

Renta de {a propiedad

% En este rubro se capto un mante de §/. 78,547.52, por los interés hancarios generados, al relacionar la ejecucion
de ingresos con el PIA y PIM muestra un indicador de eficacia de 0 respectivamente, dado que en ef ingrese con
el P1A, muestra un indicador de eficacia de = Al relacionar la ejecucién de ingresos con el PIM dado que an el

proceso de programacion y formulacion dl presupuesto, no se considera la captacidn por este concepto.

Saldo de balance

2 Ep este rubro se muestra un monto de 5/. 6,480,002.59, coimo producto de mayores ingresos captados durante
el ejercicio 2016 y de algunos comprometidos de pagoe gue fueron devengados vy anulados al 1-12-2016, al
relacionar la ejecucién de ingresos con el PIA, muestra un indicador de eficacia de =, Al relacionar la ejecucién de
ingresos con el PIM, tauestra un indicador de eficacia de 416, por incorporacién de salde de balance

presupuestario 2016,

b) identificacidn de {os problemas Presentados

% Ninguno, solo ef congelamiente de las tasas educativas de la UNAC, hace mas de 21 afios, debido a fa oposicién
de los estudiantes, quienes sefialan que iz educacidn es gratuita y reclaman no pagar, nc aceptan gue se les
incremente ef coste de matricula y/o cualquier otra tasa educativa.

Propuestas de medidas correctivas a realizar y realizadas en el periodo

“ |mpiementar nuevas las estrategias que nos permita incrementar el nimerce de postulantes an fos procesos de
admisidn, estudiantes del centro pre —Universitarioc y Centro de idiomas, a fin de garantizar una mayor
disponibilidad de recursos propios.

% Creacién e Implementacion de nuevos centros de produceion, dictado de cursos de especializacion v Maestrias,
para obtener mayores ingresos.

< Gestlonar el incremento de los ingresos mediante transferencias via el canon Aduanero, minero v pesquero
considerando gue por la Region Caliao se almacena y se transpoita para su comerciatizacion.

Cormentarios de Jos Egresos
Logros chienicoy

<+ Se atendid el pago normal del personal docente y adminisurativos en el primer seimesire 2017. Al relacionar la
cjecucion cnn el PIA, se ehtuve un indicador de 57, al relacionar la ejecucion ton el PiM, muestra un ind’cador de
52. Y al refacionar el PIM /PIA un indicador de 110, lo gue der izstra que hubo un incremente en ¢i Pii, Debido
a los costos oeasionzles por escolaridad, Agudnalde de julic y por transferencias de partidas para financizr el costo
diferencial de {2 nueva escala base del incentive Unico — CAFAE D5, 023-2017-EF, otros fusron previstos en «l
presupuesto inicial. - =

& Pepsiones y otras prestacioncs socizles.- Por consapto de subsidios de sepeln y fallecimiento de familizres del
personal docente v adoiniscativos ectivo. Al relacionar la cjecudidn con el FIA y PIM, se obtuvo un indicador de 1
v al relacionar el PIM/ LA, muestra un indicador de 100 o que demuasira que 1o hubo nihgunsa variacién,

ekt s . R - — St by e et - - < e ki w4
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Bienes y Servicios

< Durante el primer semastre 2017, se cumplié con Ja atencion de los bines y servicios de las diferentes Facultades,
Unidades Académicas y Administrativas de g UNAC, contando en el primer semestrs con la matricula de los
13,800 estudiantes, incluido los de la filial de Cafiete, Asimismo se cumplid con la atencidn respectivamente y gl
relacionar el PIM/PIA muestra un indicador de eficacia de 10%, significade qua hubo variacion de incremento en
el PiM al primer semestre 2017.

Otros gastos

% En este rubro en e primer semestre 2017 se atendieron las subvenciones sociales 3 los estudiantes y las
investigaciones de |os docentes. Al relacionar |a ejecucién con el PIA, muestra un indicador de =ficacia de 37. A
relacianar la ejecueidn con el PIM, muestra un indicador de eficacia de 31. Al relacionar al PIM/PIA muestra un
indicador de 119, significando que hubo varfacion de incremento en el PiM.

Adquisicién de Activos ng Financleras,

< En el primer semestre 2017 es este rubro no se cuenta con asignacidn de Recursos Ordinarics, solé con Recursos
Directamente Recaudados, Al relacionar la gjecucion frente al PIA, muestra un indicador de 7. Al relacionar fa
ejecucidn frente al PIM, muestra un indicador de 5, Al relacionar e} PIM/ PIA muestra un indicador da 154, lo cual
significa que hubo una varlacién de incremento en el Piw, al primer semestre.

Pensiones y otras Prestaciones Soclates

< S2 cumplié con al Pago oportuno de los pensionistas dacentes y administrativos de las UNAC. A | relacionar la
gjecucldn con el PIA, muestra un indicador de 40 al relacjionar la ejecucién con el PIM, muestra un indicador de
39, Al relacionar & PIM/PIA muestra un indicador de eficacia de 102, lo cuat demuestra que hubo un incremento
del 2% en ef Pija,

identificacién del problema Presentado
%+ Adecuacion a l2 nueva Ley Unlversitarta, el Nuevo astatuto y el Nuevo Reglamento han originado la creacién de
huevas unidades académicas, Ja actualizacion de ios documentos de Gestion, el ticenciamientg y Ia Acreditacicn

e e —— e S Sa— - Vo -y aiis T s
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LOGROS UBTENIDOS

A nlvel de cada una de [as actividades asociadas a este producto, fos avances al primer semestre fueron:
PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE A RESULTADOS
0066: FORMACHIN UNIVERSITARIA DE PREGRADOD,

5005854: Acreditacidn de fas Carreras Profesionales

En esta actividad se regisird una ejecucién al primer semestre de S/, 1,380 nuevos solas, que tiehe un

avance del 0.21%

<+ En fa presents actividad se ejecutaron accionas de acreditacion teniendo en cuanta la normatividad
vigentes las acciones realizadas por parte de la Oficina de la Direccién Universitaria de Gestion v
Aseguramiento de la Calidad,

togros

% Monitorec del avance del proceso de autoevaluacidn y autorregulacién en pre y posgrado.
Se hicieron actividades para el proceso de Licenclamiento institucional.
Realizacidn de tres {3) Charlas y difusién de la Politicas ambientales dirigidos a autoridades, docentes,
estudiantes y personal administrativos,

@,
A

En proceso de Plan de Gestidn Integrado de Residuos Sdlidos ~ Plan Piloto.

2,

% Inseripcldn en talleres de capacitacion en procesos de gutoevaluacion y acreditacidon dirigido a
directores y miembros de las Oficinas de Calidad Académica y Acreditacidn (ACAA) y Comltés Internos
de Calidad.

< Monitoreo del Plan Operativo de las Unidades de Capacitacidn y Desarrolio Docente.

# Charlas y/o conferencias dirigidas 2 los miembros de la UNAC.

Propuestas de Medidas Correctivas

<+ Assgurar los mecanismos para desarrollar programas de acreditacion de las carreras de la Universidad
Naciona! del Callao.

500585%5: Fortalacimiento Instiiucional de las Universidades.

Ssta actividad se registra respecto al Presupuesto Institucional de Apertura que fue de /. 350,000 nuevos

soles v por el PIM el monto d= 5/.300, 000 soles.

Logros

% Fortalecimiento Institucional que implica los grandes ratos para la Universidad Nacional del Caflag, a
fin de cump!ir con sus metas irazadas, on ef cual se deben de aprovechar a lo maximo.

3000784 DOCENTES COM ADECUADAS COMPETENTIAS

EQ0585€6. Seleccidn da Docente.

Cnitre sue principales acciones tenemes:

[sta actividad se registra respecto al Presupuesto Insticicienal de Aperturs quz fue de §/. 500,000 nuavos

soles v nor el PIM el manto de 5/.270, GO0 soles,

Logres

ww QOrganizary dirigir el procese da seleccidn docente.
¢ [lesucién dei proceso de seleccidn docente,

Medidas correctivas. )

& Realizar el seguimiento v evaluacidn dzf proceso de seleccion.

% fdecuacidn del proreso de seleccién de acuerdo a la Ley Universitaria,

G e i el o i - - D S ’ -
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5005857 Ejercitio de ia Docancia Universitaria.

Esta actividad an ef primer semestre dal 2017 se registra una ejecucién de S/, 15,921, 683.61s0les por
Recursos Ordinarios 5/, 6,994, 128.39 soles por Recursos Directamente Recaudadas, que hacen un total
de 5/:22,915, 812.00 soles. Con un avance del 48,21%,

Logros

% Sedio la previsién de recursos educativos nacesarios para el ejercicio de Ja docancia.

< Desarrolio de} ejercicio docente.

% Materiales y (tiles de escritoria,

% Libros textos y otros materiales diversos de ensefianza,

4 Pagos de consultorias,

% Adquisicién de maquinarias equipos y mobiliario.

Medidas corractivas
“* Fortalecer las capacidades para ejercar la docencia
% Evaluacién del ejercicio docente

2,

“ Actualizacidn de apoyo bibliogréfico para los docentes.

5005858: Evaluacidn de Docentes

Eh esta Actividad en g Primer semestre del 2017 se registra una ejecucién de S/ 000 al Presupuesto

institucional Modificado Pl que esde 5/. 300,000 sofes y el PIA fueron de 450,000 soles.

Logros :

% Se realizd evaluacisn docente en las diferentes facultades en base a una encuesta dirigida a ellos
mismos, a fin de evaluar aspectos académicos, metodologla y actualizacidn mediante cursos.

% Informe de Revisién de Silabos, metodologfa planteada verificacion en el aula

% Trabajos de investigacion exposiciones de alumnos

% Encuestas a docentes Informes.

Medidas correctivas.
& Implementar un sistemna de evaluacién docente eh base a ehcuesta dirigida a ellos mismos, a fin de
evaluar aspectos académicas, metodologha y otros,

S005859: Capacitacién Docente,

Esta actividad an el primer semestre del 2017 se registta una ejecucién de S/. 55,357.40 soles por los

recursos directamente recaudados, con un avance del 34.60%, respecto al Presupuasto institucional

Modificado que fue de 5/.160, 000 soles Institucional de Apertura fue de 350,000 soles.

Logros

% Por el sarvicio de capacitacion y perfeccionamiento docente

% Durante el primer semestres se otorgd financiamiento a 40 docentes para realizar estudios de
Doctorade, Maestrias Y para asistir a congresos, seminarios Y & otros cursos de zspecializacion,

Medidas correctivas

% Desarrollar distintos cursos Y cohversatorios a fin de fortalecer Ia ensefianza docente en la
Universidad,

3000785: PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADDS

5005860: Gestién Curricular

Al término de! primer semestre del afio, esta actividad registro una cjecucidn de 000 soles sa programado

para el afic 2017 5/, 350,000 nuevos soles.

Logros

“* Capacitacién al personal doceritc sobre estructuras curticulares sor competencias,

% Actualizacién del Curriculo, 2lan de Esti dios, contenidos y competencias

+ Revistdn de los programas currizuizres: Curriculo disefada v/o sctualizada que se feva a cabo eh ias
difsrentes facultades de Jo Unac, B

% Actualizacién de los silabos de fos cursos que forman parte de la propuesta curricular

Necidas corractivas
< Revisién de los curriculos de ias corravas profesionales.
% Desarrollar Jornadas Curricuiares.
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% E} nimero de docentes nombrados y contratadas para cumplir con las actividades académicas de la Universidad
es de 601 profesionales, de los cuales 179 son docentes a dedicacion exclusiva, 221 docentes a tiempo completo
107 docentes a tlempo parcial v 94 docentes contratados.

% Se han realizado visitas inopinadas de supervisidn del cumpfimiento del dictado de clases.

% Se Obtuva donaciones de libros como consecuencia de emlsion de constancias en las diferentes facuitades.

% Se firmd convenios con las diferentes Facultades para Pricticas Pre- Profesionales con algunas empresas piiblicas
y arivadas.

% Se desarrollaron diferentes evenios, conferencias, seminarios en las diferentes Escuelas Profesionales de la
tUniversidad Nacional del Callao. )

% Se otorgaron becas de alimentos para los alumnos de escasos recursos econdmicos en e} semesire 2017- A.

< Actualizacién de algunos silabos de los cursos de las diferentes escuelas profesional de [a Unlversidad Nacional
del Caliao,

s Equipamlento de laboratorios en distintas Facultades para las précticas académicas como para fines de

investigacion.

Se estd cumpliendo con fa compra de materiales para los distintos laboratorios de las Facultades,

<

Medidas Carrectivas.
% Orlentar la Formacién Profesional hacia niveles de calidad y desarrollo de la regién y del pals.
Complementar las actividades académicas.

5005863: Bienestar y Asistencia Soclal.
Bienestar se ejecutd 5/.85,611.00 huevos soles por recursos ordinarios vy 92,948.58 por {os recursos
directamente recaudados, que hace un total de 178,552.58 nuevos soles, Que tiene un avance al primer
semestre de 5.98%.
Logros
% En el primer semestre se brindd el servicio de atencién social a los alumnos y miembros de la comunidad
universitaria mediante:
© 1851 atenclones médicas,
o 1402 atenciones odontologicas,
1323 enalisis clinicos y
1330 atenciones psicologicas.
) 171 inyectables ftriaje vy otros.

L]

L]

<+ En el Comedor Universitario en el primer semestre del afio 2017 se estd  cumpliendo con la atencién de
estudiantes becados donde se dieron:
] 25,949 Raciones de desayuno,
» 104,995 Raciones de almuerzo, v
a 2,760 Raciones de cena.

o,
o

Se realizd el fichaje Socio Econdmico: 2007 —1.
Consejerfa Psicolégica.
La Facultad de Ciencias de fa Saiud dio 50 subvenciones de becas de alimentos.

0,
g
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Medidas Correctivas

* Brindar servicios de calidad en asistencia social a la comunidad universitaria.

% Mejora los servicios del comedor universitario, asistencia médica, cdontologia, psicologia v de
transporte de acorde a las posibilidades v recursos de la institucién.,

5005864 Servicios Educacionales Complementarios
Recursos Ordinarios 000000
Directamente Recaudados 191,279.85

%+ Establecer relaciones interinstitucionales con la sociedad, estado, universidades v empresas donde
ectualmente se estd trabajando de manera coordinadas con el gobierno Regional del Callzo v la
Municipalidad de Bellavista Cailao.

%+ Establecer coordinaciones y convenios interinstitucionales y promover la responsabilidad social, se
gestiond la renovacidn del convenio marco con el Gobiernio Regional del Callag, Asimismo dos
convenios especificos uno con la Direccidn de Desarrallo Econdmico vy otra con la Direccién de Cultura
y Deporte.

% Suscripeién de convenias dentro del Marco de la Ley de Formativas Laborales N° 28518, con empresas
e instituciones plblicas v privadas ¢ ra beneficiar a los estudiantes con practicas pre profesionales.
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G En relacién af PAC 2017, es necesario tener una mayor coordinacién con las dreas usuarias para que
5Us requerimientos o hagan ilegar oportunamente y farmularias de acuerdo a las normas establecidas
{considerando los plazos y formatos de TdR. y especificaclones técnicas,)

% Respecto al Personal se tiene que reforzar af drea con personal capacitado, a fin de cumplir con Jos
objetivos que tiene Ia institucién para el presente ejercicio presupuestal.

% Capacitar al Persanal en las normas de contratacidn Pdblica, considerando la directiva N° 003-2017-
OSCE/CD, sobre Certificacion de profesionales vy técnicos que laboren en g} Organo encargado de las
Contrataciones Y que intervengan en las fases de [a Contratacién Piblica.

5000006 Acciones de Control y Auditoria

Para el afio fiscal 2017 se registra un Presupuesto Institucional de Apertura de S/. 158,120, sojes Yenael
PIM de S/. 190,200.50les.

Logros:

% Actividad a cargo del Organo de Control Institucional, Oficing encargada de conducjr ¥ desarrollar sys
actividades de acuerdo 3 las nermas astablecidas en Ja Ley del Sistema Nacional de Control, normas v
directivas emitidas por la Contraloria General de |3 Republica v otras de los diferentes sistemas
administrativos diche drgano Programo 06 acciones

Las metas Fisicas formuladas, Programadas y ejecutadas durante el afio 2017 son las siguientes:

[ Meta Unidad démdl‘da ,"Programado |I Ejecutado  al  {1gr Avance Fisico
Accion v Contro| : Actidn 5

03

“* Servicios Relacionados Actividad 01, 04,07, 08, 10 v Servicios de Control Simultaneo Actividad n° 1,
12,13,

Medidas corractivas

“* Mejorar Ia calidad de los gastos mediante la optimizacign de la ejecucion del presupussio,

AIGNACIONES PRESUPUESTARIA QUE NO RESULTAN EN PRODUCTO {APNOP

5000991 Obligaciones Provisionales.

Logros: Se realizé 08 planillas mensuales para el pago de personal cesante y jubilado tanto docente v
administrativo del decreto Ley N° 20530 y 19990, Se registra yn Presupuesto Institucionz| de Apertura de
5/:3, 439,000 nuevos sales y ejecutado hasta el primer semestre la cantidad 5/.422,156.78 nuevos soles,

“Meta I Unidad de Medida 'Programado ! Ejecutado
s s semestre
Pago de Pensiones Atenciones 12 6
28 ————t

Avance Fisico
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